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青森県立保健大学 平成２６年度第５回教育研究審議会 議事概要 

 

日  時 

 

平成２６年９月１０日（水）１３：００～１６：１５ 
 

場  所 

 

青森県立保健大学 管理・図書館棟２階大会議室  

 

 

出 席 者 

 

 

上泉学長、鈴木副学長、馬場事務局長、吉池研究科長、藤田学部長、角

濱学生部長、出雲地域連携・国際センター長、尾﨑研究推進・知的財産

センター長  

 

 

配布資料 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

【審議事項】 

（１）教員の人事について 

  ア 再任審査結果について     （資料１：当日配付・回収） 

  イ 教員選考審査結果について（公募・Ｈ２６年１０月１日採用） 

（資料２：当日配付・回収） 

  ウ 教員選考審査結果について（公募・Ｈ２７年４月１日採用） 

（資料３－１～３－４：当日配付・回収） 

  エ 教員選考審査結果について 

（学内募集・Ｈ２６年１０月１日採用） 

（資料４－１、４－２：当日配付・回収） 

  オ 教員の公募について（資料５－１、５－２：当日配付・回収） 

  カ 学内講師の推薦について  （追加資料１：当日配付・回収） 

（２）平成２６年度９月補正予算（案）について     （資料６） 

 

【報告事項】 

（１）兼業許可の状況について             （資料７） 

（２）教員公募状況等について             （資料８） 

（３）学位規程の一部改正について           （資料９） 

（４）各種委員会・組織図について    （資料１０－１、１０－２） 

（５）地方独立行政法人法第３４条に規定する財務諸表等及び 

同第４０条に規定する次期中期目標期間における業務の 
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財源に充てようとする積立金の承認について 

   （資料１１－１～１１－３） 

（６）平成２５年度業務実績報告書について 

      （資料１２－１、１２－２） 

（７）平成２５年度業務実績に関する評価結果について 

  （資料１３－１、１３－２） 

（８）第一期中期目標期間業務実績報告書について   （資料１４） 

（９）第一期中期目標期間業務実績に関する評価結果について 

（資料１５－１、１５－２） 

（10）学長報告            （資料１６－１～１６－３） 

（11）理事兼務者からの中間報告 

ア 副学長報告及び附属図書館長報告       （資料１７） 

イ 健康科学部長報告              （資料１８） 

ウ 地域連携・国際センター長報告        （資料１９） 

エ 事務局長報告                （資料２０） 

 

【その他】 

（１）継続的質向上委員会について   （資料２１－１、２１－２） 
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議  事 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【審議事項】  

（１）教員の人事について  

  ア 再任審査結果について  

    再任を希望する教員の再任について、異議なく承認された。  

  イ 教員選考審査結果について（公募・Ｈ２６年１０月１日採用） 

    看護学科成人看護学領域における講師１名の教員選考審査結

果について説明があり、候補者の採用について採用時期等を学長

に一任することについて、異議なく承認された。  

  ウ 教員選考審査結果について（公募・Ｈ２７年４月１日採用）  

① 看護学科小児看護学領域における教授又は准教授１名の教

員選考審査結果について、候補者なしとの報告があり、異議な

く承認された。  

② 社会福祉学科の地域福祉論領域における教授又は准教授１

名の教員選考審査結果について、候補者なしとの報告があり、

異議なく承認された。  

③ 社会福祉学科の心理学領域における教授又は准教授１名の

教員選考審査結果について説明があり、候補者を採用しないこ

とについて、異議なく承認された。  

④ 社会福祉学科の高齢者福祉及び社会福祉援助技術の両領域

における准教授又は講師１名の教員選考審査結果について説

明があり、候補者の採用について、異議なく承認された。  

  エ 教員選考審査結果について  

    栄養学科の講師及び助教各１名に係る学内募集の教員選考審

査結果について説明があり、候補者の採用について、異議なく承

認された。  

  オ 教員の公募について  

    看護学科講師１名の教員採用願について異議なく承認され、吉

池委員が選考委員会委員長となった。  

助教又は助手１名の教員採用願については、学長に一任するこ

とで異議なく承認された。  

  カ 学内講師の推薦について  

本審議事項（１）のエにおいて、対象教員が学内公募の助教で
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採用と承認されたため、取り下げになった。  

（２）平成２６年度９月補正予算（案）について  

   平成２６年度９月補正予算（案）について説明があり、異議なく

承認された。  

 

【報告事項】  

（１）兼業許可の状況について  

   兼業許可の状況について報告があった。  

（２）教員公募状況等について 

   教員公募状況等について報告があった。  

（３）学位規程の一部改正について  

   学位規程の改正内容について報告があった。  

（４）各種委員会・組織図について  

   各種委員会・組織図の変更について報告があった。  

（５）地方独立行政法人法第３４条に規定する財務諸表等及び同第４０

条に規定する次期中期目標期間における業務の財源に充てようと

する積立金の承認について  

地方独立行政法人法第３４条に規定する財務諸表等及び同第４０

条に規定する次期中期目標期間における業務の財源に充てようとす

る積立金の承認について報告があった。  

（６）平成２５年度業務実績報告書について  

   平成２５年度業務実績報告書について報告があった。  

（７）平成２５年度業務実績に関する評価結果について  

   平成２５年度業務実績に関する評価結果について報告があった。 

（８）第一期中期目標期間業務実績報告書について  

第一期中期目標期間業務実績報告書について報告があった。  

（９）第一期中期目標期間業務実績に関する評価結果について  

   第一期中期目標期間業務実績に関する評価結果について報告が

あった。  

（10）学長報告  

   平成２６年度公立大学協会北海道・東北地区協議会における協議

事項である「公立大学を取り巻く高等教育施策の動向に係る学校教
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育法及び国立大学法人法等の改正」及び「大学情報のデータベース

に係る大学ポートレートへの今後の取り組み」について報告があっ

た。  

（11）理事兼務者からの中間報告  

ア 副学長報告及び附属図書館長報告  

平成２６年度事業計画・計画進捗状況について報告があった。 

イ 健康科学部長報告  

  平成２６年度事業計画・計画進捗状況について報告があった。 

ウ 地域連携・国際センター長報告  

  平成２６年度事業計画・計画進捗状況について報告があった。 

エ 事務局長報告  

  平成２６年度事業計画・計画進捗状況について報告があった。 

 

【その他】  

（１）継続的質向上委員会について 

   継続的質向上委員会の設置と位置付けについて説明があった。  

内容について意見等がある場合には９月中に副学長に提出する

こととなった。  

 


