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青森県立保健大学 平成 23 年度第 10 回教育研究審議会 議事概要 
 

日  時 

 

平成24年２月８日（水）13：00～14：35 

 

場  所 

 

青森県立保健大学 管理・図書館棟２階大会議室 

 

 

出 席 者 

 

 

リボウィッツ学長、上泉副学長、松江健康科学研究科長、鈴木健康科学部

長、岩月学生部長、入江附属図書館長、中村地域連携・国際センター長、

藤田研究推進・知的財産センター長、成田事務局長  

 

 

配布資料 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【審議事項】 

（１）ＧＰＡ制度導入に係る大学及び大学院履修規程の改正について

                （資料１） 

（２）学内講師の推薦について          （資料２・回収） 

（３）教員の人事について          （資料３・回収） 

 

【報告事項】 

（１）就任時期の変更について          （資料４・回収） 

（２）教員の公募状況について             （資料５） 

（３）非常勤講師等の委嘱の状況について       （資料６） 

（４）平成23年度卒業式及び平成24年度入学式について  （資料７） 

（５）学長報告                   （資料８） 

（６）副学長報告 

（７）健康科学部長報告                （資料９） 

（８）研究推進・知的財産センター長報告       （資料10） 

（９）事務局長報告 

 

【意見交換】  

（１）志願状況について               （追加資料１） 

【その他】  

（１）平成24年度計画の進捗状況について        （資料11） 

（２）その他  
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【審議事項】  

（１）ＧＰＡ制度導入に係る大学及び大学院履修規程の改正について 

   平成24年度からのＧＰＡ制度導入に係る、大学及び大学院履修規

程の改正について審議。 

   異議なく承認された。 

（２）学内講師の推薦について 

   看護学科継続４件、新規４件及び栄養学科継続４件の学内講師の

推薦について審議。 

   異議なく承認された。 

（３）教員の人事について  

   外国語語学講師の教員選考結果について報告。選考対象２名に対

し、出産及び育児休暇の取得に伴う代用教員の採用も含め、教員候

補者を３名としたもの。 

   異議なく、外国語語学講師２名及び代用教員の採用について承認

された。 

 

【報告事項】 

（１）就任時期の変更について  

   平成24年４月１日採用予定の栄養学科准教授１名について、就任

を平成24年９月１日に変更した旨報告。 

（２）教員の公募状況について 

    教員の公募状況について報告。  

（３）非常勤講師等の委嘱の状況について  

   非常勤講師等の委嘱の状況について報告。  

（４）平成23年度卒業式及び平成24年度入学式について  

   平成23年度卒業式及び平成24年度入学式について報告。  

（５）学長報告  

   ・ 文部科学省高等教育局主要事項平成24年度予算（案）  

   ・ 博士課程教育の質の向上の必要性について 

   ・ 学内における交流場の確保について 

（６）副学長報告  

   教員評価における最終年度の評価方法について検討している旨、

報告。  

（７）健康科学部長報告 

   所管事業及び委員会に係る平成23年度業務の進捗について報告。 

（８）研究推進・知的財産センター長報告 

   所管事業及び委員会に係る平成23年度業務の進捗について報告。 

（９）事務局長報告 

   事務局職員の動きについて 
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議  事 

 

 

【意見交換】  

（１）志願状況について 

   平成24年度一般入試志願状況について意見交換。改善策も含めた

意見を各学科から提出するよう指示。 

 

 

【その他】  

（１）平成24年度計画の進捗状況について  

   各部局長に対し、平成24年度計画案の修正について依頼。  

（２）その他  

    

 

 


